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Suivez-nous sur les réseaux sociaux

Contactez-nous

@elevatehererasmus
@elevatehereu 

Autonomisation des femmes chercheuses et 
renforcement de la carrière universitaire dans 
l’enseignement supérieur au Sénégal 

Elevate-HER

Durée I Février 2024 à Janvier 2027 
Elevate-HER pour 

réduire les écarts 

et incarner le changement 

 pour la génération future



Elevate-HER 
Formation, tutorat 

et mentorat 

Plans de 
développement 

de carrière 
individuels 

Ambassadrices 
Elevate-HER 

Webinaires sur 
les femmes et la 

science 

Événements de 
sensibilisation 

Unités de genre 
Elevate-HER 

Doter les chercheuses du Sénégal de nouvelles 
capacités et outils pour faciliter leur visibilité, leur 
accès et leur maintien dans la carrière de chercheuse, 
en  leur fournissant des plans de développement de 
carrière individuelle.  

Autonomiser les universitaires et les professionnelles                 
de la recherche en leur offrant une formation sur 
les compétences générales et numériques 
pertinentes pour la recherche ainsi que des 
séances de mentorat sur mesure. 

1

2

Un projet visant à répondre directement aux besoins de 
renforcement de capacités des établissements d'enseignement 
supérieur sénégalais afin de fournir aux femmes poursuivant ou 
souhaitant poursuivre une carrière dans les sciences, la 
technologie, l'ingénierie, les arts et les mathématiques (STEAM), 
les compétences nécessaires pour garantir leur employabilité. 

Tirant les leçons de l'expérience des chercheuses du monde 
entier, les chercheuses du Sénégal auront des références claires 
et des modèles qui leur permettront de s'autonomiser et de 
poursuivre leurs objectifs, et d’incarner le changement  pour  la  
génération future. 

Autonomisation des femmes chercheuses 
et renforcement de la carrière 
universitaire dans l’enseignement 
supérieur au Sénégal 

Autonomiser les femmes 
qui poursuivent ou 

souhaitent poursuivre  
une carrière dans la 

Recherche 
1

Offrir des formations, de 
nouvelles capacités et          
des outils pertinents        

pour la Recherche ainsi que 
des séances de mentorat 

3

Améliorer la visibilité, 
l’accès et le maintien des 
femmes dans la carrière 

de rechercheuse. 
5

Améliorer 
l’employabilité et 
l’adaptabilité des 

chercheuses à tous les 
stades de leur carrière 

2

Développer les 
compétences nécessaires 

pour garantir l’employabilité 
des femmes universitaires 
et professionnelles de la 

recherche 

4

Elevate-HER vise à:  

Notre but est de/d’ : 

Comment Elevate-HER y parviendra-t-il ? 

Qu’est-ce qu’Elevate-HER ? 


